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1. OO0une noJOKEHHSL.

VYrpasastonit coser (aajiee — «CoBeT») MYHHLMIATLHOrO 00pa3oBaTelbHOTO VUPEHIEHHS
00pa30BaTeNbHOM  WIKOIbI Ne 17 (nanee — «lllkona») spjgercs KOJLIErMaibHbIM  OPraHoOM
ynpasaets LLKOIbL, peaiusyoniM HprHHIn JEMOKPATHHECKOTO, rOCY1apCTBEHHO-00LLECTBEHHOTO
xapakTepa ynpasichms 00pasoBannem.

Perienna Cosera, NPUHSTLIE B COOTBETCTBIN € €10 KOMIIeTe HIMEH, SIBASIOTCS 0053aTC/bHbIMHA
jutst pykosoautes Hkoner (nanee — «Jlupertopy), ee pabOTHHKOB, 0ByualOLIMXCsl, MX POAHTENCH
(3aKOHHBIX NpejcTaBuTeiei).

12. B cpoeii nesaresibHOCTH COBET PYKOBOACTBYETCH.

— Koncruryumeit Poceuiickoi Dejepaiiny, Jakonom Poccuiickoit eepatmu «O6 00pasoBaHnimy,
MHBIMU  (hesiepalibHbIMK - 3aKOHAMM. Tunosbir  nojiokeHnem 06 00111e00pasoBaTe/IbHOM
yupesIeH i 1 HHbIMHA (heslepanbHbIMH NO/13AKOHHBIMH HOPMATUBHBIMH AKTaMK:

— KoueruTyied uan YeraBoM. 3aKOHAMHU 1 HOPMATABHBIMH [PABOBLIMH AKTAMH
obnactu (pecnyOanky, ropojia —— cyonekTa PD);

 [ocTaHOBACHMAMM, PELICHUAMM, PACMOPSKEHUAMK 1 TIPHKAZAMH KOMMTETA 110 OOPA30BAHMIO
ropoda Cepryxosa

— Verapom Llkonbl, Hactosiumm [TonoskeHnem, HHBIMA JOKaTLHBIMH HOPMATHBHBIMK  AKTAMH
[LIKopL.

1.3. OcHOBHbIMM 3a/a4amu CoBera ABSIOTCS:

1.3.1. onpejelieHne  NPOrpamMMbl  pasBHTHA lkonbl. ocobenHocTeil ee  oOpazoBarenbHON
NPOrpaMmbl:

132, nopbiuieHne  HPPeKTHBHOCTH PHHAHCOBO-XO3ANCTBEHHOH  JICATENILHOCTH [REINGIIND
CoseficTBIe PALMOHAILHOMY MCTOJBb3OBAHHIO BbIICACMBIX 1lKkose OIOUKETHBIX CPEACTB, CPEACTB,
HOYHEHHBIX OT €r0 COOCTBEHHOH 1EATE/IBHOCTH 1 M3 UHBIX HCTOYHHKOB]

13.3. coneiicrere cosznannto B Lllkone  onTUMalbHBIX ycnoBrit M (opM  OpraHH3alii
06pazoBaTeIbHOrO NpoLecca;

1.3.4. KOHTPOJb 3a COOJIIOACHHEM 3/I0POBBIX 1 GesonacHblX YCIOBHI 00yUeHNA, BOCTUTAHMA 1
tpyaa B Lkone.

2. Kommnerenuns Cosera.

Jlitst ocyuiecTBIICHMS CBOKX 3a/ad Coser:

2.1. npunumaet ycras HIKObI, H3MEHEHHNI 1 NOTIOJIHEHHSL K HEMY!

7. COMAcOBLIBAET LIKOJbHBIA KOMIOHEHT rOCy1apeTBeHHOTO 06pazoBaTEALHOrO CTaHaapTy
061ero o6pasosanms 1 Npod I o0yueHwus:

2.3. YTBEPIKAAET NPOrpammy passitTii L konbr:

2 4. cornacopbipaetT  BhIOOp  yuebruKoB M3 HMCA PEKOMEH L0 BAHHBIX (JLONYHIEHHDIX)
MuHHCTEPCTBOM 00pazoBaHms 1 HayKH Poccuitckon Peepatinn:

2.5, yeraHapjimBacT peikrM FAHSTHIT OOYHAROLIMXCs, B TOM HHC.1€ NPOAOIIKHTENLHOCTD yueOHOI
Heselin (NsSTHaHeBHAS WK LIECTHLHEBHAS), BpeMsl Hadaja ¥ OKOHYAHW 3aHATHI, NIPUHUMACT
peleHne O BBEACHHH (oTMeHE) eAMHON B NMEPHOL 3aHsITHIT QOPMBI OCHKAbI A4 o0yuarolnxes;

2.6. IpUHUMAET  pelleHune 06  ucKroueHuK odyuarollerocs M3 Ulkonbl  (pewenue 00
JCIUTIOYECHHM JETei-CUpOT W JeTeH, OCTaBLIMXCA Ge3 noneueHnst poauTeel (3aKOHHBIX TPE-
cTapuTelieil), TPUHMMAETCS C COrIACHs OpraHoB ONeKH W MOTEUNTENBCTBA);




Положение

о методическом объединении учителей – предметников

1. Общие положения.

Методическое объединение учителей – предметников является структурным подразделением методической службы школы. Методическое объединение учителей предметников объединяет учителей, преподающих один и тот же предмет (дисциплины одной образовательной области) или предметы в одной ступени обучения, или классных руководителей параллели. 

Работа методического объединения учителей предметников строится в соответствии с программой развития школы, решениями педагогического совета, планом работы, утвержденным методическим советом. 

2. Цели и задачи методического объединения учителей – предметников.

1. Методическое объединение учителей - предметников создается как одна из форм самоуправления в целях: совершенствования методического и профессионального мастерства учителей, 

организации взаимопомощи для обеспечения соответствия современным требованиям к обучению, воспитанию и развитию школьников, 

объединения творческих инициатив, 

разработки современных требований к уроку, классному часу, внеурочному мероприятию и т.п. 

2. Методическое объединение учителей - предметников решает следующие задачи: 

изучение нормативной и методической документации по вопросам образования,  выбор школьного компонента,  отбор содержания и составление учебных программ по предмету с учетом вариативности и разноуровневости, анализ авторских программ и методик,  утверждение аттестационного материала для итогового контроля в переводных классах, ознакомление с анализом состояния преподавания предмета по итогам внутришкольного контроля,  работа с обучающимися по соблюдению норм и правил техники безопасности в процессе обучения; разработка соответствующих инструкций охраны здоровья,  взаимопосещение уроков по определенной тематике с последующим самоанализом и анализом достигнутых результатов,  организация открытых уроков с целью ознакомления с методическими разработками,  изучение передового педагогического опыта; экспериментальная работа по предмету,  выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных стандартов по предмету,  разработка системы промежуточной и итоговой аттестации обучающихся,  анализ методов преподавания предмета,  отчеты о профессиональном самообразовании учителей, работы на курсах повышения квалификации, творческих командировках,  организация и проведение предметных недель (декад и т.п.), предметных олимпиад, конкурсов, смотров, научных конференций,  укрепление материальной базы и приведение средств обучения, в том числе учебно-наглядных пособий по предмету в соответствие с современными требованиями к учебному кабинету, к оснащению урока. 

3. Функции методического объединения учителей – предметников.

1.Работа методического объединения организуется на основе планирования, отражающего план работы школы, рекомендации городского методического кабинета, методическую тему, принятую к разработке педагогическим коллективом, учитывающим индивидуальные планы профессионального самообразования учителей. 

2.Методическое объединение учителей – предметников часть своей работы осуществляет на заседаниях, где анализируются или принимаются к сведению решения задач, изложенных во втором разделе. 

3.Методическое объединение учителей – предметников организовывает семинарские занятия, проводит цикл открытых уроков по определенной методическим советом теме, проводит первоначальную экспертизу изменений, вносимых преподавателями в учебные программы, планирует оказание конкретной методической помощи учителям - предметникам. 

4.Методическое объединение учителей – предметников определяет систему внеклассной работы по предмету, ее ориентацию, идеи, организует разработку методических рекомендаций для обучающихся и их родителей (законных представителей) в целях наилучшего усвоения знаний, повышения культуры учебного труда, соблюдения режима труда и отдыха. 

5.Методическое объединение учителей – предметников обеспечивает преемственность в преподавании учебных дисциплин, между учебной и внеклассной работой по предмету. 

6.Методическое объединение учителей – предметников анализирует состояние учебных кабинетов, планирует их развитие. 

4. Права и обязанности методического объединения учителей – предметников:

1.Методическое объединение учителей – предметников имеет право рекомендовать администрации школы распределение учебной нагрузки по предмету при тарификации. 

2.Методическое объединение учителей – предметников решает вопрос об организации углубленного изучения предмета в отдельных классах. 

3.Методическое объединение учителей – предметников выбирает и рекомендует всему педагогическому коллективу систему промежуточной аттестации. 

4.Каждый член методического объединения обязан: 

участвовать в заседаниях методического объединения, мероприятиях, проводимых методическим объединением, 

стремиться к повышению профессионального мастерства, 

знать и руководствоваться нормативно-правовой базой деятельности педагога, владеть основами самоанализа педагогической деятельности. 

5. Организация деятельности.

1.В своей работе методические объединения учителей – предметников подчинены педагогическому совету, методическому совету школы, руководителю школы. Работа строится на основании плана работы методического объединения учителей – предметников, принятого на заседании методического объединения учителей – предметников и утвержденного методическим советом школы. 

2.Руководитель методического объединения учителей – предметников назначается и снимается приказом руководителя школы 

3.Руководитель методического объединения учителей – предметников обязан: 

организовывать оказание методической помощи молодым учителям, 

организовывать и систематически проводить заседания методического объединения учителей – предметников,  отслеживать качество обученности в рамках стандарта,  составлять план работы методического объединения учителей – предметников, и контролировать его выполнение, 

обобщать опыт работы, отчитываться о проделанной работе на методическом совете или педагогическом совете,  координировать составление календарно-тематических и поурочных учебных планов, контролировать их выполнение,  организовывать творческие отчеты, открытые уроки, методические дни, недели, декады, организовывать участие методического объединения в работе педсовета, методических семинарах в школе, городе.

